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Karriere

Sådan er det at arbejde hos The Mobile Robot Company, og sådan søger du – også

uopfordret, når der ikke er en relevant ledig stilling.

Arbejd hos os

Hvad The Mobile Robot Company arbejder med, filosofien bag virksomhedens produkter, og

hvordan personer, der er interesserede i at forme fremtidens automatisering, kan kontakte os.

Uopfordrede ansøgninger

Sådan sender du en fortrolig uopfordret ansøgning til The Mobile Robot Company, når ingen

opslået stilling matcher din profil.
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Arbejd hos os

The Mobile Robot Company (https://info.mobilerobot.com/da-dk/company/about/company-over

view/) er en dansk robotvirksomhed med hovedsæde i Hvidovre (https://info.mobilerobot.co

m/da-dk/company/locations/headquarters/) i Københavnsområdet. Virksomheden udvikler

mobile robotløsninger til intern materialehåndtering — i første omgang den

danskproducerede J1600 (https://info.mobilerobot.com/da-dk/products/j1600/overview/), en

dual-mode (https://info.mobilerobot.com/da-dk/products/j1600/dual-mode/) selvkørende

palleløfter.

Det bliver du en del af

Virksomheden blev grundlagt i november 2024 af to veteraner fra robotbranchen, som

tilsammen havde implementeret mere end 10.000 robotter og konkluderet, at

robotprojekter var for vanskelige, for langsomme og for komplekse. Formålet (https://inf

o.mobilerobot.com/da-dk/company/about/mission-and-vision/) er at gøre mobile robotter mere

operatørcentrerede, brugervenlige og fleksible — se Historien om virksomhedens

grundlæggelse (https://info.mobilerobot.com/da-dk/company/history/founding-story/).

Det første kapitel er gået stærkt: Det første produkt blev lanceret i januar 2026, IFOY-

prisen Industrial Truck of the Year 2026 (https://info.mobilerobot.com/da-dk/newsroom/awar

ds/ifoy-award-2026/) blev vundet i juni 2026, og distributørpartnere i otte lande (https://in

fo.mobilerobot.com/da-dk/company/history/growth-and-international-expansion/) kom til. Teamet

omfatter medarbejdere inden for udvikling, salg og regionale funktioner — se

Teammedlemmer (https://info.mobilerobot.com/da-dk/company/team/team-members/).

Filosofien, du skal bygge videre på

Virksomhedens produkter holder mennesket inde i processen: Robotterne håndterer

den gentagne transport, mens mennesker står for vurderinger, igangsættelse af

opgaver og overtagelse af styringen. Denne human-in-the-loop-filosofi (https://info.mobi

lerobot.com/da-dk/company/about/human-in-the-loop-philosophy/) præger

udviklingsprioriteterne — betjening uden programmering, cirka 30 minutters

operatøruddannelse og implementering uden krav om IT-integration.
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Kontakt os

Hvis du er interesseret i at forme fremtidens automatisering, kan du sende en fortrolig

besked via linket Bliv en del af vores team på www.mobilerobot.com (https://www.mobi

lerobot.com). Vi behandler alle henvendelser fortroligt. Hvis ingen opslåede stillinger

passer til dig, kan du se Uopfordrede ansøgninger (https://info.mobilerobot.com/da-dk/comp

any/careers/general-applications/).
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Uopfordrede ansøgninger

The Mobile Robot Company hører gerne fra personer, der er interesserede i at forme

fremtidens automatisering, uanset om der er opslået en relevant ledig stilling.

Sådan søger du

Send en fortrolig besked via linket Join Our Team på www.mobilerobot.com (https://ww

w.mobilerobot.com). Ansøgninger og henvendelser behandles fortroligt.

Det skal du medtage

Der er ikke noget fast format for ansøgningen. Beskriv din baggrund, og hvad du gerne

vil bidrage med. Virksomheden arbejder med robotteknik, kommerciel udvikling og

partnerudvikling samt regionale forretningsområder – se Teammedlemmer (https://info.

mobilerobot.com/da-dk/company/team/team-members/) for at se det nuværende team og

Arbejd hos os (https://info.mobilerobot.com/da-dk/company/careers/working-with-us/) for at

læse om, hvad virksomheden udvikler og står for.
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